
三總松山護理部



松山分院

醫院簡介

護理部宗旨與核心價值

護理部組織架構

單位現況及人員現況

特殊單位介紹

優質住宿環境
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年代 醫院名稱

民國34年 成立於南京，名第四空軍醫院

民國38年 隨空軍總部遷台，名台北市空軍總醫院

民國47年 改名空軍總醫院。

民國84年 更名國軍八○七總醫院

民國87年 改名國軍松山醫院

民國92年3月 奉命為SARS專責醫院

民國94年 改名國軍松山總醫院

民國102年1月 依國防部「醫療機構整合」計劃，更名為
三軍總醫院松山分院

醫院簡介
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醫院地理位置圖
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護理部宗旨

• 醫院宗旨：

尊重生命、全人照顧、病安為重、飛安
優先

• 護理部宗旨：

以天使心、關懷情的五全護理，提供社
區軍民最佳之護理服務品質(五全護
理：全人、全家、全程、全社區、全團
隊)
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提供24小時急症護理、內外婦兒住院照護、重症加護及血液透析護理、門診與檢查
中心服務，秉持以天使心、關懷情的五全護理，提供社區軍民最佳之護理服務品
質，期許深根社區照護並肩負軍事任務。

以病人
為中心

關懷

信賴

創新

服務

急性疾病治療

出院準備服務

居家護理

護理之家

護理部核心價值:服務、信賴、關懷、創新
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112-115年發展目標

 厚實人力儲備，營造優質職場

 維護病人安全，優化護理照護

 發展智能照護，提升護理效能

 提升護理知能，強化照護能力

 培植護理專才，促進職涯增能

護理部發展目標



壹 護理部組織架構
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主任

副主任

督導長

護理長

副護理長

醫務員 勞務員 書記 護理師照服員
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碩士進修9人

博士進修3人

博士, 2人, 1.0% 碩士, 17人, 8.8%

學士, 175人, 90.2%

人員素質

教資分布

護理部人員現況

助理教授, 2人 講師, 14人

無, 178人

學歷分布

協助安排
兼課*3
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人員素質(續)

護理能力進階分布

護理部人員現況

106年 107年 108年 109年 110年 111年 112年

N0 37 47 41 29 23 20 23

N1 25 41 28 41 37 30 30

N2 89 85 92 94 98 94 93

N3 21 26 24 22 24 27 25

N4 6 9 13 12 12 11 10

完進階比率 95.4% 90.2% 90.2% 95.4% 94.7% 92.8% 92.7%
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內科病房

外科病房

綜合病房 急診

手術室

門診

加護中心 檢查中心

護理之家

洗腎中心

呼吸照護

病房
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護理部單位現況



單 位 備 考

門診 綜合

急診 綜合

手術室 外科

加護病房 綜合

ㄧ一病房 呼吸照護病房

三一病房 外科

三二病房 精神科(慢性)

三三病房 精神科(急性)

四一病房 內科

四三病房 綜合

單 位 備 考

四二病房 呼吸照護病房

五一病房 嬰兒房

五二病房 綜合科

五三病房 隔離病房

九二病房 綜合

洗腎室 血液透析

檢查室 各項檢查

護理之家 長期照護

居家護理 社區服務
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護理部各單位簡介
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充滿活力的急診室
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專業十足的加護病房
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注重感控的開刀房
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揪感心的福利措施
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區域醫院的等級、醫學中心的福利
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優質的單身宿舍
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優質的單身宿舍
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優質的單身宿舍



22

1.主任頒發能力進階
通過者公文及職牌

2.每年護理部主任帶
領主管參與軍醫學術
盛會



每年舉辦主管共識營〜〜〜同樂



• 學歷：護理專科學校(含)以上畢業。

• 證照：具護理師證照(應屆畢業生尚未取得
證照以實習護士任用至次年9月30日)。

• 考試：筆試及面試(均以80分為及格標準)。

• 應屆畢業生推薦甄試：學業成績≧75分且
實習成績≧ 80分，經學校推薦出具成績證
明至本院參加甄選者，優先錄用。

24

護理人員任用資格



聯絡方式

25

• 地址：台北市松山區健康路131號

• Tel：02-27648852

• E-mail：sbtsghnd@gmail.com


